
����   MASTER   ���� 

 ���� Area  MANAGERIALE  ���� 

GESTIONE E SVILUPPO  
DELLE RISORSE UMANE 

 

Scheda di iscrizione 

Rinviare via fax al  

n°011.777.62.12 

 

COSTO SEMINARIO: 

La quota individuale di partecipazione è di : 3.200 € IVA esente, se si desidera finanziare a rate 
l’intero importo è necessario contattare la segreteria. 

MODALITÀ DI PAGAMENTO: 

BONIFICO BANCARIO  intestato a ENTE di Formazione Professionale  S.L.I. presso BANCO POSTA 
IBAN : IT84K0760101000000001873949 o BOLLETINO POSTALE (Disponibile presso la sede dell’Ente) 
indicare nella causale ISCRIZIONE MASTER _ GESTIONE DEL PERSONALE. 

La quota di partecipazione deve essere versata al ricevimento del SMS (inviato congiuntamente 
alla conferma della partenza del corso) rispettando la data indicata.  

Cancellazione e rimborso: qualora si voglia annullare la prenotazione è obbligatorio comunicare 
alla segreteria organizzativa la disdetta della prenotazione non oltre il decimo giorno prima della 
data di inizio del corso, diversamente l’allievo è tenuto a versare ugualmente la quota di 
iscrizione. 
  
ISCRIZIONE:  ALLEGARE COPIA DELLA CARTA D’IDENTITA’ E DEL CODICE FISCALE  

TUTTI I CAMPI SONO OBBLIGATORI 

Indicare : periodo_______________________ Ed.___________ 

Nome _____________________________Cognome  _____________________________________________   

C. Fiscale _______________________________ Professione 

_______________________________________ 

Nato il _________________ a________________________________________PR___________ 

TEL. _____________________FAX.__________________________ 

CELL._______________________________ 

e-mail 

_________________________________@__________________________________________________ 

DATI PER LA FATTURAZIONE 

Ragione Sociale   __________________________________________  P.IVA  

___________________________  

Indirizzo_________________________________________________cap___________________ 

Comune_________________________________ PR________ 

 

                                                        FIRMA E  TIMBRO______________________________________ 



Decreto Legislativo 30 Giugno 2003, n° 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 
Gentile interessato, la informiamo che i suoi dati personali saranno trattati dall’Ente di F.P. SLI Scuola Lavoro Impresa nel pieno rispetto delle prescrizioni del 

D.Lgs 196/03. 
 

Finalità e modalità del trattamento cui sono destinati i dati 
I suoi dati personali saranno trattati in conseguenza di obblighi contrattuali e di legge, per instaurare o proseguire rapporti contrattuali e per migliorare la 
gestione dei rapporti commerciali (anche mediante l’invio di fax, e-mail, lettere, cataloghi,…) 

I dati saranno trattati con l’utilizzo di supporti cartacei e di supporti informatici (database, elenchi elettronici, programmi di elaborazione dati,….) nel 
pieno rispetto delle misure minime di sicurezza dettate dall’Allegato B  del D.Lgs 196/03. 

 

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati 
Per i dati trattati in conseguenza di obblighi contrattuali o di legge, la comunicazione degli stessi, da parte sua, è obbligatoria e l’eventuale rifiuto a fornirli 

o a concedere il consenso al trattamento, quando previsto, potrà determinare l’impossibilità di proseguire i rapporti commerciali in corso o di iniziarne di 
nuovi. 

 

Comunicazione dei dati ed ambito di diffusione 
I suoi dati personali verranno trasmessi alla Regione Piemonte e alla Provincia di Torino a mezzo di procedure informatiche, e trattati secondo quanto 

previsto dall’Accordo Stato – Regioni del 16.01.2006, alla DGR n. 50 – 3374 del 11 luglio 2006 e alla DD n. 117 del 9 agosto 2007. 
I suoi dati personali potranno essere comunicati dall’Ente di F.P. SLI Scuola Lavoro Impresa a  consulenti, liberi professionisti, gestori di sistemi informatici, 

società di servizi, persone fisiche, persone giuridiche, istituti di credito, autorità giudiziaria, enti pubblici, ordini professionali, cassa di previdenza, 

associazioni, società di recupero crediti, compagnie assicurative, periti sempre e comunque per finalità legate all’adempimento di obblighi contrattuali e 

di legge. 

All’interno dell’Ente di F.P. SLI Scuola Lavoro e Impresa, i dati personali saranno trattati dagli incaricati al trattamento. 

 

Diritti dell’interessato dei dati (art. 7 del D.Lgs 196/03) 
In quanto interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro 

comunicazione in forma intelligibile. L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: 
a) Dell’origine dei dati personali 

b) Delle finalità e delle modalità del trattamento 
c) Della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici 

d) Degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’articolo 5, comma 2 del D.Lgs 196/03 
e) Dei soggetti e delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di 

rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.  

L’interessato ha diritto di ottenere: 

a) L’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati 
b) La cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la 

conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati. 
c) L’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda i loro contenuto, di coloro ai 

quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi 

manifestamente sproporzionato rispetto al diritto del tutelato 

L’interessato ha diritto di opporsi in tutto o in parte: 

a) Per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta 

b) Al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di 

mercato o di comunicazione commerciale. 
I diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs 196/03 possono essere esercitati con richiesta rivolta senza formalità al titolare o al responsabile, anche per il tramite di un 

incaricato, al quale è fornito idoneo riscontro senza ritardo. 

 

Il/la Sig./Sig.ra …………………………………………………….. dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. 13 del  D.Lgs 196/03 e 

� esprime                 � non esprime 

il consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati qualificati come personali dalla citata legge, nei limiti, per le finalità e per la durata 
precisati nell’informativa. 

Il soggetto viene messo a conoscenza che : 

• durante il percorso formativo l’agenzia farà delle foto e che tale materiale verrà pubblicato on-line o utilizzato per materiale pubblicitario; 

• verrà iscritto quale associato fruitore, convalidando la presente e versando la quota di € 1,00, dopo aver preso visione del regolamento e dello 
Statuto dell’Ente, il richiedente quindi risulterà associato all’Ente fino al 28 febbraio dell’anno successivo;  

• riceverà newsletter e sms dell’agenzia SLI per essere informato sulle nuove iniziative. 

Firma per ricevuta Il titolare del Trattamento 

ENTE di Formazione Professionale S.L.I.  

 

 

_________________________________________________ 
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