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AAPPPPRREENNDDIISSTTAATTOO  

DDaall  1155  mmaaggggiioo  22001111  
 

L’Ente S.L.I.,   Agenzia formativa accreditata  dalla Regione Piemonte (dal 06 agosto 2003 n° 

certificato 242/001 ), è da anni impegnato nella realizzazione di corsi per apprendisti. 

Il primo obiettivo della nostra agenzia è quello di fornire delle competenze reali agli allievi,  

competenze che possano essere utili ad affrontare il lavoro e la società di oggi in modo più 

professionale ed efficace. 

I corsi di apprendistato sono: 

1. corsi obbligatori per tutte le aziende che hanno assunto degli apprendisti  

2. gratuiti per tutte le aziende, che non hanno capacità formativa interna 
3. organizzati da agenzie formative a catalogo provinciale, la nostra agenzia è tra le prime 

dieci agenzie storiche sul catalogo della Provincia di Torino. 
 

I corsi sono rivolti a giovani trai 18 e i 29 anni. 

 

 

 



 

  

Agenzia Formativa 
accreditata  dalla  

 

Via Giacomo Medici, 40 – 10143 Torino 
P.IVA 08306930010 

E-mail segreteria@sliformazione.it  
 www.sliformazione.it 

Tel. 0117509495 - Fax. 0117776212 
 

 

 

 

1. ADEMPIMENTI DA PARTE DELL’AZIENDA 

Le aziende entro 30 giorni dall’assunzione, in via telematica,  devono compilare il PFI (piano 

formativo individuale)scegliendo una o più agenzie formative, che dovranno presentare 

all’azienda un’offerta formativa corrispondente all’esigenze formative dell’impresa. L’impresa 

ricevute le offerte dovrà scegliere il piano corrispondente alle sue esigenze, a questo punto 

l’apprendista sarà regolarmente iscritto presso un’agenzia formativa.  

Qualora l’impresa non effettui l’iscrizione entro i termini,  o nel caso non siano disponibili contributi 

pubblici previsti, perderà il diritto alla gratuità della annualità e pertanto dovrà sostenere a sue 

spese la formazione della risorsa assunta rivolgendosi  presso soggetti riconosciuti (agenzie 

formative iscritte a catalogo o operatori abilitati o aziende con capacità formative). 

 

2. FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN AGENZIA 

Nel caso di apprendisti assunti con art.16 l’apprendistato rimane obbligatorio in agenzia 

formativa  per tutta la durata del contratto, 120 ore  formative per annualità. 

Mentre  gli apprendisti  assunti con l’art.49 saranno divisi per titolo di studio: 

• Licenzia media 

• Diploma/qualifica 

• Laurea 

Gli apprendisti con la sola licenzia media dovranno seguire in agenzia tra la prima e la seconda 

annualità 144 ore suddivise in 5 distinte unità formative ( competenze traversarli, informatica, 

lingue, sicurezza). 

Gli apprendisti con la qualifica o il diploma dovranno seguire in agenzia tra la prima e la seconda 

annualità 64 ore suddivise in 3 distinte unità formative ( competenze traversarli, informatica, 

sicurezza). 

Gli apprendisti con la laurea dovranno seguire in agenzia tra la prima e la seconda annualità 40 

ore suddivise in 2 distinte unità formative ( competenze traversarli e  sicurezza). 
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3. FORMAZIONE MODULARE IN AGENZIA per l’adempimento delle 120 ore 

L’ENTE SLI per semplificare la scelta ha previsto dei moduli formativi compresi tra le 16 e le 48 ore, 

pertanto all’interno del corso di formazione da 120 ore sono previsti più  moduli formativi , scelti 

preventivamente dall’azienda (modulo analisi esigenze formative).  

AREE di formazione: 

� Amministrazione (contabilità, controllo di gestione, gestione del personale,…) 

� Informatica ( ECDL, AUTOCAD, ….) 

� Lingue (inglese, italiano, cinese, russo,….) 

� Comunicazione e Marketing  (tecniche di comunicazione, gestione del cliente, dinamiche 
di gruppo, ….) 

� Estetica (ricostruzione unghie, trucco, ….) 

� Servizi alla persona (corsi per educatrici prima infanzia,…) 

� Alimentare (HACCP, tecniche di sala, barman, cucina, ….) 

Quando i corsi vengono attivati la frequenza è obbligatoria. I corsi sono con cadenza settimanale 

(8 ore di lezione a settimana per 15 settimane consecutive, vengono sospesi nei periodi festivi e di 

particolare attività (vedi periodo saldi per attività commerciali o periodo inserimenti asili nidi)). 

 

4. APPRENDISTATO IN AZIENDA 

Le aziende potranno scegliere se effettuare parte del corso in azienda, tale formazione dovrà 

essere svolta in 6 mesi di tempo dall’approvazione della provincia e dovrà coordinarsi con le 

attività d’aula obbligatorie in agenzia. 

L’agenzia formativa affiancherà l’azienda con un coordinatore formativo che avrà il compito di: 

� Supportare l’azienda per la redazione del PFI 

� Supportare il tutor aziendale allo svolgimento delle attività svolte in azienda 

� Predisporre le prove finali per la valutazione delle competenze  

� Somministrare i questionari di soddisfazione 

� Analizzare i fabbisogni formativi dell’azienda. 
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Per scegliere questa ipotesi l’azienda dovrà: 

� Indicare un tutor aziendale che verrà formato dall’agenzia formativa con un corso gratuito  

di almeno 24 ore su tematiche relative alla didattica,  l’analisi delle competenze, 

predisposizione di verifiche relative all’apprendimento, gestione e organizzazione delle 

attività formative in azienda, …… 

� Possedere Locali a norma di legge (Dlgs.81/10), i locali saranno oggetto di verifica da parte 

degli organi di controllo in caso di monitoraggio da parte dei sogetti preposti (Provincia di 

Torino, Regione Piemonte, Ispettorato del Lavoro) 

� Calendarizzare l’attività formativa in azienda e comunicare eventuali variazioni, il 

calendario sarà inviato al servizio di monitoraggio dall’agenzia formativa, in quanto le 

verifiche ispettive avverranno in azienda. 

� Garantire la massima collaborazione per lo svolgimento delle attività e il coordinamento 

delle stesse . 

PERCHE’ SCEGLIERE NOI 

1. scelta del giorno per lo svolgimento del corso, disponibilità dal lunedì al venerdì  

2. Comunicazione diretta con l’azienda, in tempo reale, in caso i cui l’allievo non si presenti al 
corso 

3. I Corsi riguardano tutti i settori merceologici 

4. Divisione dei dipendenti provenienti dalla stessa azienda in giorni diversi 

5. Organizzazione di corsi mono - aziendali presso sede individuata dal/con il cliente 

6. Approfondimenti tematici a richiesta 

7. Classi con al  massimo 12 persone in aula  

8. Docenti  professionisti : selezionati e preparati con almeno 2 anni di esperienza nel campo 
della formazione e/o della professione 

9. Coordinatori formativi presenti sul territorio esperti in formazione aziendale ed esperti in 

tematiche relative alla gestione d’impresa. 

10. Formazione dei tutor oltre che in orario di lavoro anche in fascia serale e nei weekend. 

COME ISCRIVERSI 

Selezionando la nostra agenzia durante la compilazione del PFI (piano formativo individuale): 

B 174 - ENTE di Formazione Professionale S.L.I. (Scuola Lavoro Impresa) 

  


