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CORSI FINANZIABILI TOTALMENTE CON VOUCHER : 

PAGHE E CONTRIBUTI 
 
Destinatari:                                              Lavoratori (vedi scheda requisiti) 
Sede di svolgimento: Provincia di Torino (contatta l’agenzia)  
Periodo di svolgimento:                        settembre 2009- luglio 2010 
Frequenza:                                                Obbligatoria per il 70% delle ore 
Quota a carico del partecipante:       Nessuna se si accede tramite voucher formatemp , 

diversamente contatta l’agenzia 
Posti:                                             12 
Durata: 40 ore 
Titolo rilasciato:      Frequenza con profitto 
 

Argomenti e descrizione: 
Il corso ha lo scopo di fornire un'esaustiva panoramica sugli elementi fondamentali che 
caratterizzano il rapporto di lavoro subordinato per poi focalizzare l'attenzione sulla gestione ed 
elaborazione del cedolino paga e delle operazioni fiscali e previdenziali obbligatorie. Il corso è 
destinato, sia a coloro che si approcciano per la prima volta a questa materia, sia a coloro che 
intendono aggiornarsi sulle novità del settore. L'obiettivo principale è di far acquisire 
un'immediata operatività agli studenti nella compilazione della Busta Paga grazie ad una 
didattica che assocerà ad ogni concetto teorico la relativa applicazione pratica. Verranno 
analizzati i vari istituti (ferie, straordinari, “lordizzazione” della malattia, infortunio, astensione 
obbligatoria, ecc..), calcolo del TFR e tassazione dello stesso in caso di cessazione del rapporto 
di lavoro, il tutto alla luce anche delle innovazioni apportate dalla Legge 133/2008 di 
conversione del D.L. n. 112 del 25/06/2008. 
 

Descrizione dell’iter formativo proposto: 
Contenuto/argomento Durata in ore 

Amministrazione del personale 4 

Le posizioni assicurative  6 

I libri obbligatori 6 

Tipologie contrattuali 6 

Assunzione -retribuizioni 6 

Malattia- infortunio- maternita’ 6 

Cessazione rapporto di lavoro 6 
 

 
Per Assistenza e Informazioni relative all’iniziativa chiama il  N° Verde 800-110-332  

o visita il sito www.bonusasapersi.it 


